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Република Србија 
Град Крагујевац 
Градско веће 
Број: 022-169/24-V 
Датум: 18. октобар 2024. године 
К р а г у ј е в а ц 

 
Градско веће, на основу члана 46. став 1. тачка 1. у вези члана 66. став 5. Закона о 

локалној самоуправи (''Службени гласник Републике Србије'', број 129/07, 83/14- др. закон, 
101/16-др. закон,  47/18 и 111/21 – др. закон), члана 59. став 1. тачка 1. Статута града 
Крагујевца (''Службени лист града Крагујевца'', број 8/19), члана 2. став 1. тачка 1. Одлуке о 
Градском већу (''Службени лист  града Крагујевца'', број 29/24-пречишћен текст) и члана 49. 
став 3. Пословника о раду Градског већа (''Службени лист града Крагујевца'', број 13/24), на 
седници одржаној дана, 18. октобра  2024.године, доноси 

 
З А К Љ У Ч А К 

о утврђивању Предлога одлуке о утврђивању минимуму процеса рада за време 

штрајка у предшколским установама чији је оснивач град Крагујевац 

 
 

I   Утврђује се Предлог  одлуке о утврђивању минимуму процеса рада за време штрајка у 

предшколским установама чији је оснивач град Крагујевац и упућује се Скупштини града 

Крагујевца, на разматрање и доношење. 

  
II   За представника предлагача на седници Скупштине града Крагујевца одређује се Душан 
Алексић, члан Градског већа за образовање. 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 
             Правни основ за доношење Закључка о  утврђивању Предлога одлуке о утврђивању 

минимуму процеса рада за време штрајка у предшколским установама чији је оснивач град 

Крагујевац  (у даљем тексту: Закључак), садржан је у члану 46. став 1. тачка 1. у вези члана 

66. став 5. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник Републике Србије'', број 

129/07, 83/14-др. закон, 101/16-др. закон, 47/18 и 111/21 – др. закон), члану 59. став 1. тачка 

1. Статута града Крагујевца (''Службени лист града Крагујевца'', број 8/19), члану 2. став 1. 

тачка 1. Одлуке о Градском већу (''Службени лист града Крагујевца'', број 29/24-пречишћен 

текст) и члану 49. став 3. Пословника о раду Градског већа (''Службени лист града 

Крагујевца'', број 13/24), којима је утврђено да је Градско веће предлагач аката које доноси 

Скупштина града Крагујевца, као и да закључком одлучује о процедуралним питањима и 

иницира доношење и предлагање одлука и других аката, као и начин решавања појединих 

питања. 

            Разлог за доношење овог закључка је процедуралног карактера и основ је за 
упућивање Предлога одлуке о утврђивању минимуму процеса рада за време штрајка у 
предшколским установама чији је оснивач град Крагујевац, Скупштини града Крагујевца, на 
разматрање и доношење. 

                                                                                 
 

Заменик  Градоначелника, 
 

                                                                                                       Дејан Ружић,c.p. 
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ГРАДСКОМ ВЕЋУ 
-за председника Градског већа- 

 
Градска управа за друштвене делатности, припремила је у складу са чланом 52. тачка 1. у 

вези члана 66. став 7. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник Републике Србије'', број 
129/07, 83/14 - др. закон, 101/16 – др. закон, 47/18 и 111/21- др. закон), чланом 68. тачка 1. Статута 
града Крагујевца (''Службени лист града Крагујевца'', број 8/19) и чланом 11. став 1. алинеја 4. Одлуке 
о организацији градских управа града Крагујевца (''Службени лист града Крагујевца'', број 37/21-
пречишћен текст и 14/23) на разматрање и одлучивање: 

 
Нацрт одлуке о утврђивању минимуму процеса рада за време штрајка у предшколским 

установама чији је оснивач град Крагујевац 
 

Нацрт одлуке припремљен је у складу са: 

 чланом 32. тачка 6. и 20. у вези члана 66. став 3. Закона о локалној самоуправи (''Службени 
гласник Републике Србије'', број 129/07, 83/14-др. закон, 101/16 – др.закон, 47/18 и 111/21 – 
други закон); 

 чланом 40. став 1. тачка 2. Статута града Крагујевца („Службени лист града Крагујевца“, број 
8/19); 

 чланом 10. Закона о штрајку (''Службени лист СРЈ'' број 29/96 и ''Службени гласник Републике 
Србије'' број 101/2005 и 103/2012-ОУС); 

 чланом 8. став 1. алинеја четврта Одлуке о оснивању Предшколске установе „Нада Наумовић“ 
(''Службени лист града Крагујевца'', број 29/24-пречишћен текст) и  

 чланом 12. став 1. алинеја четврта Одлуке о оснивању Предшколске установе „Ђурђевдан“ 
(''Службени лист града Крагујевца'', број 29/24-пречишћен текст), 

као и у складу са одредбама Правилника о припреми, достављању и контроли нацрта/предлога аката 
који се упућују Градском већу (''Службени лист града Крагујевца'' број 14/24 и 15/24) и Јединствених 
методолошких правила за припрему прописа и других општих аката (''Службени лист града 
Крагујевца'' број 23/21).  
  

Предлажемо да у Дневни ред седнице уврстите Нацрт одлуке о утврђивању минимума 
процеса рада за време штрајка у предшколским установама чији је оснивач град Крагујевац, а за 
представника предлагача на седници Градског већа одређује се Душан Алексић, члан Градског већа 
за образовање. 

 

                                                                          ВД НАЧЕЛНИКA, 
 

                                                                             Тамара Јовановић,c.p. 
 
 

 

 

 

 

Република Србија 
Град Крагујевац 
Градска управа за друштвене 
делатности 
Број: 962/24-XXV 
Дана: 16. октобра 2024. године 
К р а г у ј е в а ц 
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Скупштина града Крагујевца на основу члана 32. тачка 6. и 20. у вези члана 66. став 
3. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник Републике Србије'', број 129/07, 83/14 - 
др.закон, 101/16 – др.закон, 47/18 и 111/21- др. закон), члана 40. став 1. тачка 2. Статута 
града Крагујевца (''Службени лист града Крагујевца'', број 8/19), члана 10. Закона о штрајку 
(''Службени лист СРЈ'' број 29/96 и ''Службени гласник Републике Србије'' број 101/05-др. 
закон и 103/12- одлука УС), члана 8. став 1. алинеја четврта Одлуке о оснивању 
Предшколске установе „Нада Наумовић“ (''Службени лист града Крагујевца'', број 29/24-
пречишћен текст) и члана 12. став 1. алинеја четврта Одлуке о оснивању Предшколске 
установе „Ђурђевдан“ (''Службени лист града Крагујевца'', број 29/24-пречишћен текст), на 
седници одржаној дана _________ године, доноси 
 

О Д Л У К У  
о утврђивању минимума процеса рада за време штрајка у предшколским установама 

чији је оснивач град Крагујевац 
 

Члан 1. 
Oдлуком о утврђивању минимума процеса рада за време штрајка у предшколским 

установама чији је оснивач град Крагујевац (у даљем тексту: Одлука) утврђује се минимум 
процеса рада за време штрајка запослених у предшколским установама чији је оснивач град 
Крагујевац (у даљем тексту: предшколске установе). 

 
Члан 2. 

Запослени у предшколским установама могу организовати штрајк, у складу са 
законом, под условом да се обезбеди минимум процеса рада утврђен овом oдлуком.  

  
Члан 3. 

Минимум процеса рада за време штрајка у предшколским установама обухвата 
обављање послова којима се обезбеђује: 

- пријем и боравак деце, исхрана, нега и превентивно-здравствена заштита деце у току 
утврђеног радног времена предшколских установа и 

- безбедност деце, запослених и објеката.  
Запослени у предшколским установама могу почети штрајк само ако се обезбеди 

минимум процеса рада из става 1. овог члана.  
 

Члан 4. 
Начин обезбеђивања минимума процеса рада утврђују предшколске установе 

општим актом установе, у складу са законом, колективним уговором и овом одлуком. 
Општи акт из става 1. ове одлуке предшколске установе су у обавези да донесу у 

року од 15 дана од дана ступања на снагу ове одлуке и доставе га на сагласност Градском 
већу. 

 
Члан 5. 

Минимум процеса рада предшколске установе ће обезбедити одређивањем дежурних 
објеката који ће вршити пријем и боравак деце за време трајања штрајка и одређивањем 
најмање 30% запослених у предшколској установи који су дужни да раде за време штрајка.  

Укупан капацитет дежурних објеката мора да одговара просечној долазности деце у 
предшколској установи у периоду од шест месеци који претходе месецу у коме се организује 
штрајк. 

На свим објектима предшколске установе мора бити истакнуто обавештење о 
дежурним објектима који ће вршити пријем и боравак деце за време трајања штрајка.  

Запослене, који су дужни да раде за време штрајка ради обезбеђивања минимума 
процеса рада, одређују директори предшколских установа решењем, по прибављеном 
мишљењу штрајкачког одбора, најкасније пет дана пре почетка штрајка. 
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Запослени који одбије да изврши налог директора издат ради обезбеђивања 
минимума процеса рада, чини повреду радне дужности. 

Директор предшколске установе је обавезан да прати реализацију, односно 
остваривање утврђеног минимума процеса рада. 

Директор је дужан да за време штрајка редовно информише оснивача о остваривању 
минимума процеса рада.  

  
Члан 6. 

Одлука о ступању у штрајк и изјава о начину обезбеђивања минимума процеса рада 
доставља се оснивачу најкасније десет дана пре почетка штрајка. 

Ако се најкасније пет дана пре почетка штрајка не обезбеде услови из члана 3, 4. и 5. 
ове одлуке, мере и начин испуњења минимума процеса рада у предшколским установама у 
име оснивача, утврдиће Градско веће у складу са законом и овом одлуком.   
 

Члан 7. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном листу 

града Крагујевца“. 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 

Правни основ за доношење Одлуке о утврђивању минимума процеса рада за време 
штрајка у предшколским установама чији је оснивач град Крагујевац (у даљем тексту: 
Одлука) садржан је у одредбама члана 32. тачка 6. и 20. у вези члана 66. став 3. Закона о 
локалној самоуправи (''Службени гласник Републике Србије'' број 129/07, 83/14 - др.закон, 
101/16 – др.закон , 47/18 и 111/21- др. закон) и члана 40. став 1. тачка 2. Статута града 
Крагујевца (''Службени лист града Крагујевца'', број 8/19) којима је прописано да скупштина 
јединице локалне самоуправе доноси прописе и друга општа акта из надлежности града, као 
и у одредбама члана 10. Закона о штрајку (''Службени лист СРЈ'' број 29/96 и ''Службени 
гласник Републике Србије'' број 101/05-др. закон и 103/12- одлука УС) којим је прописано да 
минимум процеса рада за време штрајка у јавним службама и јавним предузећима утврђује 
оснивач, члана 8. став 1. алинеја четврта Одлуке о оснивању Предшколске установе „Нада 
Наумовић“ (''Службени лист града Крагујевца'', број 29/24-пречишћен текст) и члана 12. став 
1. алинеја четврта Одлуке о оснивању Предшколске установе „Ђурђевдан“ (''Службени лист 
града Крагујевца'', број 29/24-пречишћен текст), којима је прописано да Скупштина града 
утврђује минимум процеса рада за време штрајка у предшколским установама чији је 
оснивач град. 

Разлог за доношење ове одлуке је законска обавеза оснивача јавне установе да 
утврди миминум процеса рада за време штрајка.  

Циљ доношења ове одлуке је да се утврди минимум процеса рада за време штрајка у 
јавним предшколским установама, с обзиром на то да обављају делатност од јавног 
интереса, што је утврђено чланом 9. Закона о штрајку. Чланом 10. истог закона је прописано 
да запослени који обављају делатност из члана 9. Закона, могу почети штрајк ако се 
обезбеди минимум процеса рада који обезбеђује сигурност људи и имовине или је 
незаменљив услов живота и рада грађана, као и да је при одређивању минимума процеса 
рада оснивач обавезан да узме у обзир мишљење, примедбе и предлоге синдиката.   

Оснивач је, у складу са законом, прибавио мишљење, предлог и сугестије 
Синдикалне организације Предшколске установе „Ђурђевдан“ Крагујевац, актом од 7. 
октобра 2024. године и Синдикалне организације самосталног синдиката Предшколске 
установе „Нада Наумовић“ Крагујевац актом од 15. октобра 2024. године Узимајући у обзир 
наведена акта са мишљењима, предлозима и сугестијама синдикалних организација, донета 
је одлука као у диспозитиву. 

Одлука о утврђивању минимуму процеса рада за време штрајка у предшколским 
установама чији је оснивач град Крагујевац је конципирана кроз седам чланова и то:  

Чланом 1. ове одлуке одређена је садржина Одлуке, односно прецизирано је шта се 
уређује овом одлуком, а то је утврђивање минимума процеса рада за време штрајка 
запослених у предшколским установама чији је оснивач град Крагујевац. 
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Чланом 2. ове одлуке утврђено је да запослени у предшколским установама могу 
организовати штрајк, у складу са законом, под условом да се обезбеди минимум процеса 
рада утврђен овом oдлуком. 

Чланом 3. ове одлуке утврђено је шта обухвата минимум процеса рада за време 
штрајка у предшколским установама, а то је обављање послова којима се обезбеђује пријем 
и боравак деце, исхрана, нега и превентивно-здравствена заштита деце у току утврђеног 
радног времена предшколских установа и којима се обезбеђује безбедност деце, запослених 
и објеката и прописано је да запослени у предшколским установама могу започети штрајк 
само ако се обезбеди минимум процеса рада.  

Чланом 4. ове одлуке прописано је да начин обезбеђивања минимума процеса рада 
утврђују предшколске установе општим актом установе на који сагласност даје Градско 
веће. 

Чланом 5. ове одлуке утврђен је  начин обезбеђивања минимума процеса рада, а то 
је одређивањем дежурних објеката који ће вршити пријем деце за време трајања штрајка и 
одређивањем минимум 30% запослених у предшколској установи који су дужни да раде за 
време штрајка.  

Чланом 6. ове одлуке утврђено је да се одлука о ступању у штрајк и изјава о начину 
обезбеђивања минимума процеса рада доставља оснивачу најкасније десет дана пре 
почетка штрајка и да ако се најкасније пет дана пре почетка штрајка не обезбеде услови из 
члана члана 3, 4. и 5. ове одлуке, мере и начин испуњења тих услова у име оснивача 
утврдиће Градско веће у складу са законом и овом одлуком, а све како би се испоштовали 
рокови и омогућило запосленима да ступе у штрајк у складу са законом. 

Чланом 7. ове одлуке уређено је, у складу са  чланом 196. став 3. и 4. Устава 
Републике Србије (''Службени гласник Републике Србије'', број 98/06 и 115/21), питање 
објављивања и ступања на снагу ове одлуке, односно утврђено је да ова одлука ступа на 
снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном листу града Крагујевца“. 

 
 

СКУПШТИНА ГРАДА КРАГУЈЕВЦА 
Број: __________ 
У Крагујевцу, _______2024. године 
 

 
ПРЕДСЕДНИК, 

 
Ивица Момчиловић 
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